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Introduction

L' é gfarimeshadmmese st | " affaire de tou.te.s. De nombr
pol it iAgsengbléeentitionale pour n’ en citer qu’une, pensons u
des territoires Cécile Duflot en Juillet 2012 et sher@ fleurs. Nous avons dénombré par moins de 10
faits du méme genre sur la législature 202P17. Nous voulons montrer ici que ce probléme ne se
réduit pas a desncident a caractere sexistéés a quelques mauvaiééves mais que cetoi sont
structurds au fonctionnement deAssemblée nationale

WA X Sci ences seutiennerduing égalité ra€lleentre les emmes et les hommes
L Assemblée nationaleeprésente le peuple francais. Il y a 52% de femmes dans la population francaise
en 2016. Q\espnebléal matiohal@me tompte que 26% de femmes. Il est donc juste et
nécessaire de mettre en avant les inégalités de genre. Le projet Parité au Railigeiainsi les données
publiques et le numérique dans ce but. Nous avons souhaité avoir des analyses objettives
scientifiquement rigoureuses

L"objectif du projet Parité au Pouvoir, <c¢c’'est
le domah e de femrdeghmmnieseét possible. Egalement et parce que le projet appartient &
WAX Science, nous souhaitons faire de | a vulgar:i
de données publ i ques e st lemdndesadoutdgeiEnfin,darié&tuPeuva@rc c e s s

a un but délibérément informatif et factuel pour influencer les politiques publiques.

En rappel ant Assembiép pationaehae gu'elte esymbolise, ainsi que les lois
mi ses en place depuis 1999, puis en exposant | es
For Good, nous constatons des inégalités de genrt
données et la représentation graphique, nous présentons les données sous forme de site internet et
d’" étude exhaustive.

Pour conclure cette €t ude Asémblpenational@mds aveir é v ol u

analysé le data disponiblaous feronsdegroposi t i ons concretes pour | am
a | " Assembpeéepnattoonabkequi sont |l e fruit du trava
ai nsi gue des conclusions de | ' étudedmenée par W
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I. LAssemblée nationale

AAAAA

5Fya OSGGS LINBYASNB LI NI A SAssergbRalrmtiorrRSalitdrite A NB y &
nationale qui régit effait les lois, instance qui est censée représenter le peuple francais dans son
SyaSyotSod vdzh az2yid t£Sa YSYONBA ljdza fF O02YLRAaSyi
f A@semblée nationale

A. Déf i ni Adsambléedaionble

L Assemblée natioaleest une assemblée politique, qui forme avec le Sénat, le Parlement de la
cinqgui éme RépulAssempléecnatbralanpauseobfecti f de débatt

voter les lois mais aussideont r 61 er | " action duemwarveamementd’ @w
politiques publiques A s a t &t e Assémbléenatiéral¢ClauaieBartotbree dépuis 2012) qui
dirige | es travaux derédidenAessstmistudstéus.icessietniaize segrétaress i x v

qui forment ke Bureay la plus haute autorité collégiale d&fsemblée nationaldl parait ainsi essentiel
de s'interroger sur la représentativité de nos élu.e.s.

LAssemblée nationaleest composée de 577 député.e.s, représentant chacun.e une
circonscription. lls.elles sont élu.e.s aux |égislatives tous les 5 ans au suffrage universel direct, au scrutin
uninominal majoritaire a deux toar Chaque député.e a un.e suppléant.e et esti@ffila un parti

politique ou non (on dit qu’'il.elle est non insci
est nommeé.e par une circonscription et représente la Nation toute entiénesij | . el | e se doit
nom de | ' iant é&nétnogqémérs cel ui d’ un parti pol i ti gt
Le.l a député.e se fait alors | ’écho des préoccup
progresser | a | égislation ainsi que | "exercice deé

Les députée.s font partie de commissions. Il y a 8 commissions permanentes :
- Commissiomles affaires culturelles et de | " éducati
- Commissiores affaires économiques,
- Commissiordes affaires étrangeres,
- Commissiomles affaires sociales,
- Commissiore la défense ationale et des forces armées,

- Commissiodu dével oppement durable et de | ' aménage

- Commissiomles finances, de | ' économie générale et

- Commissiodes | ois constitutionnell es, de |l a | égi
République.

Chacune est composée de 73 député.e.s, dont un.e président.e, quatrprésident.e.s et
guatre secrétairesCes informations de base sont essentiellesrpmmprendre les inégalités de genre
a l'intérieur de I'Hémicycle parlementaire, aussi bien dans le choix des commissions qu'au sein des
groupes politiques.



B. Les lois en place

Les lois concernant la parité sont nombreuses, en réponse a la modificatiorcdeskiution
du 8 Juillet 1999 relative a I'égalité entre les femmes et les hommes.

Plusieurs lois ont été adoptées faisant application de ce principe :
- Laloin°200493 du 6 juin 2000 tendant a favoriser
aux mandés électoraux et aux fonctions électives ;
- lLaloin°200/128 du 31 janvier 2007 tendant a pr omol
hommes aux mandats électoraux et aux fonctions électives ;
- Laloi n° 2014873 du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entres iemmes et les hommes. La loi
prévoit un doublement des pénalités financieres pour les partis politiques qui ne présentent pas
autant de femmes que d’' hommes ;
- Laloi organique n° 201425 du 14 février 2014 interdisant le cumul de fonctions exécutives
locales avec le mandat de député ou de sénateur. (En France une loi organique est une loi
complétant la Constitution afin de préciser 'organisation des pouvoirsigaup
L"application du principe de parité s’'est glo
la représentation des femmes parmi les élu.e.s. Néanmoins, cette amélioration reste insuffisante et
apparait, a bien des égards, conditionnée par lauratdu scrutin auquel les candidat.e.s peuvent
prendre part.

En 2017, les partis ont investi 3344 candidates aux élections législatives, soit 42,4% de

|l "ensemble des candidatures enregistreéees. ElI'l es
premiére loi incitant les partis politiques a investir 50% de femmes parmi leurs candidat.e.s, le Haut
Conseil a | Egalité constate que | es contrainte:s:
d’”amélioration notoire :
- Entre 2012 et 2017, pour MIV™| égi sl at ure qui s’acheve, l es
prés de 28 millions d’ e unrespetdelepantéatixadndidamresp u b | i

des législatives, soit 8% du total des dotations des partis politiques (cf Annexe 1).

- En 2@3, dans son étude genrée sur le cumul des mandats des parlementaires, le HCE (Haut
Consei l a | " Egalitée) mettait en évidence que
étaient des hommes.

C. Qui sont les député.e.s ?

Selon Francois Abel et Emiliano €&iman danQui sont les députés francais de la Ve République
?,il apparait que les député.e.s des 13 premiéres législatures de la Véme République sont a 94% des
hommes, avec une moyenne d’'age de 52 ans au mon
mandats en moyenne et sont souvent fonctionnaires ou cadres.

La part des fonctionnaires (enseignants, universitaires, sarictionnaires) représente 30%
des effectifs, tandis que les cadres représentent 13%. Ce sont les deux professions tgm@bentées
a Assémblée nationaleLe secteur public est incarné par 40% des &ffedepuis la 5éme législature
(voir Annexe 2).



La part des femmes députées a évolué depuis 1945, ou les 30 premiéiesutettes»

(expression utilisée par les hommadsputés pour parler de leurs collegues féminins) sont nommées aux
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La situation mondiale en 2017 situe la France au 63éme rang du classement mondial du nombre
de femmes députées sur 193 pajdous retrouvons dans les 10 premiers pays du classement les pays

nor di ques (Il sl ande

, 47, 6 %,

Suede,

43,

6 %,

Fi
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ande,

et Sud (Bolivie, 53,1%, Cuba, 48,9%, Nicaragua, 45,7%, Mexique, 42,6%) derriére le Rwanda ¢61,3%), au

dessus de la barre de la stricte parité.

CLASSMENT MONDIAL

Rang Pays Chambre unique ou basse Deuxiéme Chambre ou Sénat

Elections | Siéges*|Femmes| % F | Elections |Siéges* | Femmes| % F

1 Rwanda 16.09.2013| 80 44 61.3% [26.09.2011 26 10 38.5%

2 Bolivie 12102014 130 69 531% (12102014 36 17 47 2%

3 Cuba 03.022013| 612 299 |48.9% - - - -

4 Islande 2910.2016| 63 30 47 6% - - - -

5 Nicaragua 06.11.2016 g2 42 45 7% - - - -

6 Suéde 14.09.2014| 349 152 [436% — — — —

7 Senégal 01.07.2012| 150 64 42.7% - - - -

] Mexique 07.06.2015| 500 213 |426%|01.07.2012| 128 47 36.7%

g Finlande 19.04.2015| 200 84 42 0% - - - -

10 | Afrigue du Sudd 07.052014| 400 166 [415%|21.052014| 54 19 352%

Figure2 Classement des pays selon leur part de femmes dans la chambre unique ou basse
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Selon Francois Abel et Emiliano Grossman @anisont les députés francais de la Ve Républigser?
le graphique ctessous, nous pouvons constatpre lors de la Véme République, la féminisation des
rangs a été surtout opérée par la gauche. (cf graphique en Annexe 3).

Quand il y a des femmes, elles sont souvent huées, sifflées, injuriées : nous awtooiNs 10
scandalesnédiatiquesa connotationsexistedepuis 2012.
- En 2012 : Rachida Dati, Cécile Duflot
- En 2013 : Najat Vallaud Belkacem, Laurence Rossignol, Véroniqgue Massonneau (voir encadré ci
apres), Fleur Pellerin, Laurence Dumont, Barbara Pompili.
- En 2014 : Sandrine Mazetier
- En 2016 : Marisdlouraine

~ Plusieurs députés du groupe UMP : Cot, col, cot codec !

~ M™® Véronique Massonneau : Arrétez ! Cela suffit ! Faut-il
que je ne sois considéréee que comme une poule ?

-~ M. le président : De tels comportements sont franchement
incroyables, mes chers collégues !

- Mme Véronique Massonneau : (...) L'élude dimpact n'a pas
mesuré les consequences de cet allongement sur le chomage
des seniors ni sur celui des jeunes. (Mémes interruptions sur
les bancs du groupe UMF.)

- M™® Catherine Coutelle : Ce comportement est honteux
scandaleux !

-~ M. Patrice Carvalho : lIs sont alcoolisés !

- M. Michel Issindou, rapporteur : Complétement avinés |
pp P

Figure3 Retranscription des incidents di8tobre2013

Des députées ont également rédigédel y dzSf RS adzNWAS t f Qdzal 3S R
(2015) dans le manuel, Sandrine Rousseau rapporte de nombtémoignages de misogynie
permanente.

{A y2dza LRdw2ya O2yaidliSNI RS y2YoNBdzE STTF2N
quantitative, nous notons une ambiansexisteLIS NY I y Sy 4SS Y ftF LI I O0S RSa TS
acceptée et valorisée. Nous nogogalement une représentation assez homogéne des député.e.s :
BSYlyld RQdzy YAt ASdz a20ALf FTA&AS SO F2yOuA2yyl ANBX

v dzQ S yf de &adparité quantitative, qualitative ? Certes, il y a 26,9% de femmes députées, mais
j dzeStA € RS fSdzNER Ll2adSasxs RS f SdzZNE NBa LJ2dedxierser £ A (S a
partie de cette étude.



lI. Constatation des inégalitdemmeshommes

AAAAA

5Fya OSGGS RSdzEASYS LI NUGASITI y2dza y2dAarnite GG NR2
au Pouvoir : en termes de répartition par groupe social, répartition spatiale ou encore répartition de la
LI N2t S Sy G4SNX¥Sa RS 3ASYyNB: | yI tAssanbleinationale LINS A4Sy OS

A. Analyse quantitative

Nous analysonsicilesdorée es r écupér ées sur | e site NosDép
| " activité parlementaire. Ces données nous ont p
répartition genrée dans les différentes commissions ou les statuts au sein dedielles

Nous avons choi si d 'AssenlEeynaitidvralenecomptant ke mambre | i e u
d’" hommes et de femmes sel on cdtégariegss appartenances
- Groupespolitiques ;
- Classed” age ;
- Nombrede mandatscumulés ;
- Régionde lacirconscription ;
- Commissiora A$sémblée nationale

e Groupe politique

Rappelons dans un premier temps la liste des différents groupes politiques présents a

| Assembléaationale :

- Groupe Socialiste, écologiste et républicain (SER, 289 sieges)

- Groupe LeRépublicains (LR, 198 siéges)

- Groupe Union des démocrates et indépendants (UDI, 29 sieges)

- Groupe Radical, républicain, démocrate et progressiste (RRDP, 18 siéges)

- Groupe Gauche démocrate et républicaine (GDR, 15 siéges)

- Députésnoninscrits(NI, 26 siéges)

Il existedes disparités en fonction des groupes politiques.

Le groupe politique le plus féminin est le Groupe Socialiste, Ecologiste et Républicain (35,4%)
tandis que | e groupe | e plus mas c ydo) avecseslémernt’ Uni o |
2 députées sur 27.



Les groupes politiques

Part des femmes dans les groupes politiques

B °: Femmes
Députés non inscrits B °: Hommes

Socialistes, écologistes et républicains

Radical, républicain, démocrates et progressistes
Gauche démaocrate et républicaine

Union des démocrates et indépendants

Les Républicains
0,00 25,00 50.00 75.00 100,00

Part de femmes oy d'hommes

Figure4 Part des femmes députées dans les groupes politiques

e Classe d’ age

llexisteune di fférence entre |’ age et -4Dans)goatrar e

5% desfemme t andis qu’elles ne s&Omtampd.usL aumo yledrds ep ¢

femmes est de 52,9 ans et |l es hommes 55,2 ans.

L

P
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% Femmes et % Hommes

100,00 -
Hommes
 °:
75,00 Femmes
50,00
25,00

0,00
25-30 ans 35-40 ans 4550 ans 5560 ans 65-70 ans 75-80 ans
30-35 ans 40-45 ans £0-55 ans 60-65 ans T0-75 ans 80-85 ans

Classes dage

Figure5 Répartition des hommes et femmes députeselon leur tranche d'age

e Nombre de mandats cumulés

Effet de | ' adge des député.es ou simple coinci
gue les femmes a briguer un 4éme mandat (14,3%), 6 fois plus.

La moyenne de mandats cumulés est de 2,27 manuiats les deux genres : elle est supérieure
pour celle des hommes (2,32) que pour celle des femmes (2,12).

Nombre cumulé de Nombre Nombre de Part de
mandats d'Hommes P a r homndes Femmes femmes Somme
1 mandat 45 61,64% 28 38,36% 73
2 mandats 207 73,14% 76 26,86% 283
3 mandats 159 78,71% 43 21,29% 202
4 mandats 12 85,71% 2 14,29% 14

Tableaul Comparaison des cumuls de mandats selon le genre du.de la député.e

A la lumiére du paragraphe précédent, nous pouvons pegserlimplication politique des
femmes diminue avec le temps. Nous supposons que des facteurs tels que :
- Dési nt ésséntbléednationalplus fort que leurs collégues masculins.
- Conciliation vie professionnelle/vie familiale.
- Politiques internes degroupes politiques différentes selon les genres.
Sont a | > or i gi rEgalement, lesehdntmes députéspsent plus gabitués a briguer de
nouveaux mandats.
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% femmes et “%chommes

100 — U femmes
— hommes
7h
a0
25
]
1 15 2 258 3 35 4

Nombre cumuié de mandats
Figure6 Evolution du genre du.de la député.e en famctdu nanbre de mandats cumulés

e Commi s sAssenmbléanationale

Nous rappelons tout d’"abord | >attribution d’u
l'article 37 du Réglement de I'Assemblée et de I'article 4 de I'Instruction générale du Bureau, éss post
disponibles dans les huit commissions permanentes sont distribués proportionnellement a I'importance
numérigue des groupes politiqgues. Dans le cadre ainsi tracé, c'est aux groupes qu'il appartient de
procéder aux désignations nominatives ; ils doivemaarbitrer entre le nombre de places qui leurs
sont attribuées et les souhaits exprimés par les député.e.s.

Les députés hommes sont plus nombreux dans les commissions régaliennes : la finance (86,3%),
les affaires étrangeres (80,5%) ainsi que la défense nationale (8QE86trois commissions sont
masculines a plus de 75%elon le HCE, les commissions « masesilinsont généralement percues
comme plus complexes, plus valorisées et source

Tandis que les commissions les plus fémaasont celles des affaires culturelles (37,5%), des
affaires sociales (36,6%) et des affairesnéoiques (30,9%).a part de femmes ur | " ensembl e
commissions est de 26,0% (cf annexe 4).

B. Analyse spatiale

Audel a de |l a répartition genrée des déput é. e. s
l es inégalités peuvmiagydle,idspiré des anphithéatrasiromaalfin qledouss | ' Hé
pui ssent se voir et s'entendre, il est aussi i mp

11



Aprés avoir élu le.la président.e de |’ Assemb
les chef.fe.s de partattribuent un sieége, numéroté de 1 a 577, aux député.e.s de son groupe politique.
Cette attribution se fait pour |l es 5 ans de | a |
majorité parlementaire, placés a gauche ou a droite selon leutetrr politique. Aussi, les sieges qui
restent sont attribués aux nemscrit.e.s.Les député.e.s sont assigné.e.s a un siege pour faciliter
I i dent i f i caxchague siegese trouve une cohsele de vote et le.la député.e doit se trouver
a saconsole pour étre identifié comme votant. Les €élu.e.s ne peuvent donc pas changer de place.

«Les figuresprésident.e.sndlr) de chaque groupe choisissent souvent les emplacements proches des
micros et des caméras, le long des allées, mais c'est adg@nésiu groupe de déciderselon le Palais
Bourbon.

Ainsi, une valeur pourrait étre attribuée a chaque siége : selon leur proximité avec les micros, le
banc des ministres, le long des allées ou encore la visibilité par les caméras, les député.pidesa dis

les mémes sieges.

Pour notre étude, nous choisirons donc de donner une valeur a chaque siege :

Filtres
cliquer sur le bouton pour ne
voir gue les femmes
(]
o o
Légende °
] o o
© Micros o
(1]
Sieges de haute valeur o ° [:]
politique [ ]
Sieges de moyenne valeur o °
politique
° [+]
Siéges de faible “valeur o
politique Q o
o o
Gouvernement o

Figure7 Répatrtition des siéges &semblée nationale

Nous pouvons di st i ngu e Assamblématoratelesemicrog(pnrbléls e nt at
clair), le banc des ministres (en gris), ainsi que la valeur attribuée a chaque siége : du plus intéressant
(vert foncé) au moins intéressant (vert clair).

Les sieges avec la plus haute valeur politique sont ceux qui soritgzrdes allées ou proches
des bancs des ministres et proches des micros. Il y a 24 micros pour 577 siéges.

Pour notre étude, nous avons croisé cette valeur avec chaque député.e : son genre, son groupe
politique, son nombre de mandats.

Lesfemmesoccupeites si éges de haute valeur politique
2 6 % Asseniblée nationale
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Hommes |Hommes |[Femmes Femmes Somme
Haute valeur 149 77,60 % 43 22,40 % 192
Moyenne 157
valeur 115 73,25 % 42 26,75 %
Faible valeur 161 72,85% 60 27,15 % 221
Tableaw? Répartition du genre du.de la député.e en fonction de la valeur de son siege
les déput ées sont moins nombreuses a étre a
fois moins nombreuses que les hommesvair une place avec micro.
Hommes |Hommes |Femmes Femmes Somme
Avec micro 21 4,95 % 2 1,38 % 23
Sans micro 403 94,82 % 143 98,62 % 546
Tableau3 Répartition du genre du.de la député.e en fonction de la proximité de son siége avec un micro
Parmi les député.e.s a proximité des micros, 39% sont membres de la commission des finances
tandis que les commissions des affaires culturelles et des affsi@ales ne représentent que 8% des
député.e.s.
Sur 23 député.e.s a proximitée d’-puésidemhidecsa o,
commission, le reste étant des membres de leurs commissions.
Nombre de Part deg
député.e.y  député.e.q
Membre dela commission de la défense nationale et des forces art 3 13%
Membre de la commission des finances 9 39%
Membre de la commission des affaires culturelles et de I'éducation 1 4%
Membre de la commission des affaires sociales 1 4%
Membre de lacommission des affaires étrangéres 4 17%
Membre de la commission des affaires économiques 3 13%
Membre de la commission des lois 2 9%
23 100%
Tableaud Répartition des député.e.s a proximité des micros dans les commissions
La moyenne d’' dage des député.e.s ayant accéeées
de | " Assembl ée national e. El.l e est de 58 ans
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A proximité

Sans proximité avec un micro

Moyenne d’ dage des f

(ans) 47 52,9
Moyenned'agedes hommes députés
(ans) 59 55,2

Tableaus Comparaison des moyennes d'age des député.e.s a proximité d'un micro avec la moyenne de I'Hémicycle

C. Analyse sémantique

En complément de nos deux premieaeslyses, quantitative et spatiale, nous nous intéressons

aux inégalités de discours : le vocabulaire utiliséiledifférent en fonction du genre du.de la député.e
?

Nor mal ement di f

nationales o nt pl us faci

Ces comptes rendus

fi

cil es

| es a

a

anal yser Assdmblé

di sco

€ t aomiptes rendukde grefferets que | ' e
retranscrivent tous les échanges entre les député.e.s et/ou les ministres. Nous avons donc décidé de
dét er mi ne femmds-hdmmeéspgeadant lesQuestions au Gouvernemeats t r é e |
Pour cela, nous avons dans un premier temps effectué une extraction du contenu de site
internet (scraping sur les comptes rendus de séance pour ne récupérer que les sections pertinentes
(Questions au Gouvernem, en filtrantles comptes rendusia le code source HTMNous avons
récupéré deslonnées telles que la date et le sujet de la séance, le role des intervenant.e.s (président.e
de I'Assemblée nationaleministre, député.e posant la question, député.eaisi que la liste des
échanges et des didascalies.

nous

ont

e a |’

permis d’ anal yser

un algorithme de filtrage qui cherche le score-ITD FTerrge' Frequenty dnversé Document
Frequency,)nous obtenons
cherchons ceux qui sont en rapport avec la parité

document , | "al gorit hme

Nous wutilisons

un c |

assement rel ati f

de c h e

€ g al e me nltatent Diricldetl Alloca&tichduiestoun i t h me ,
modéle génératiprobabiliste permettant d'expliquer des ensembles d'observations, par le moyen de
groupes non observés, eumémes définis par des similarités de donnédinsi, dans un méme

col |

ecte

d e gu dotamest queb s er v é

"al gorit hme’ alug ar icthhtiarechithDiEchldt Process) donne des résultats
similaires.

Cest avec cet algorithme
pertinence avec les mots utiis dans la requéte.

Ces notions nous viennent du traitement automatique du langage natiNegli(al Language

Processing NL P) , qui est

intelligence artd.i

fi

une
ci el
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Cependant, cessmal yses n’ ont pas démontré un genre d:
d’interventions &est uni forme en fonction du genrt
députées, elles initient environ 23% des interventions annoncées. Aussi, hous ne pa®nge
différence entre le vocabulaire utilisé par les hommes ou par les femmes. Les député.e.s dans leur
ensemble utilisent le méme vocabulaire.

Dans |l es Questions au gouvernement, qgu’ il s’ a
prises de parolesont faites par des femmes contre 79% par les hosi@ 6 de sexe inconnu).
Concernant le nombre de mots, 23% sont prononceés par les femmes contre 77% par les hommes.

Ces données sont a nuancer en fonction du fait si les personnes sont annoncées ou non :

Si nous ne comptons que les prises de parole du.de la député.e qui pose la question : 23% des
prises de paroles sont faites par des femmes contre 77% par des hommes. Elles prononcent 23% des
mots tandis qu’ils prononcent 77% des mots.

En comptantes pries de paroles des député.e.s non annoncé.e.s, les interruptions sont faites
majoritairement par les hommes : 80% des prises de paroles non annoncées sont faites par les hommes
et 9% par des femmes (le reste sexe incqnnu cad-deisrte gqu’ on raeersonnequiaai t pas
interrompu | e débat mai s )oQes iatervpnionssont enrgéhéra tres e qu'’
courtes : elles ne comportent que 4 a 5 mots.

Voici un tableau récapitulatif sur la répartition des prises de paroles selon le genre :

Hommes Femmes Inconnu

Nombre de prises de 7% 23% 0%
parole des personnes
annoncées

Part parlée sur le 7% 23% 0%
nombre total de mots
parlés des personnes
annonceées

Nombre de prises de 80% 9% 11%
parole des personnes
non annonces

Nombre de mots 84% 8% 8%
parlés des personnes
non annoncées (%)

Tableau6 Répatition de la parole en fonction du genre du.de la député.e

Nous avons également constaté que le vocabulaire utilisé en séance était trés virulent,
indépendammentdg e nr e des | ocuteur s. Assmblémmtiosalsdntdsnc pl us e
“Arr ét ez, mensonge, hont eux, ment euse, ment eur’
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Nous s up p absencesle dippaetés lsignificatives liées au gesteue a plusieurs facteurs :

d"  une patt plbaepel ai Assemidée natlonadec cCiressta uln’ | anga
préparé, standardisé, il se peut donc que les discours enregistrés par les greffier.e.s ne soient

pas spontanés.

d’"autre part, |l es interject isantpassysttmatiggemant q u e s
enregistrées : il se peut ainsi que la plupart des remarques sexistes soient discrétes ou adressées

a un groupe restreint de personnes.

Le projet Parité au Pouvoir constitue donc une analyse partielle de la situation deséséatglit

3 S y N&semblée eationalde nombreux éléments, comme le temps de parole des député.e.s ou leur
présence, manquent a nos analyses. Cependant, ces analyses peuvent mettre en lumiére des indicateurs
inédits de parité, comme la répartition spatiaes député.e.s.
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lll.  Visualiser les inégalités par le numérique

5tya dzy O2yGSEGS RQSESOGA2ya LINBAARSYGASEt S3
YI'YAFSaGgS RS t+ @2t2yadsS RS 21 . [ OASyOS Sid s5FdF C:
OASY® [/ Q8ali dzy$S RSYI NDKS efAaireabtd gey fits, lenzutilisanyle & a S
numeérique afirde faire découvrir de nouveaux indicateurs tleQ S Fénfmesih8mmes[ QI a2 OA | (A 2
I SO t2f AGA1jdzQStfSa LISN¥Si RS NBYRNB O2yONBia LI
classegf AGAIldzS S f Q2LIAYA2Y Llzof Alj dzSo

A. Les données publiques

On appelle donnée publique toute information publiée et mise a disposition du public et qui est
produite ou collectée par un Etat ou un orggreapubliadans le cadre de ses activités de service publi
La donnée publique est une ressource et une richesse pour les chercheur.se.s et de nombreux
réutilisateur.rice.s potentiel.le.s. Ces données
collective de coopérer pour améliorer la vie publique.

Dans la continuité de la mission Etalab, démarrée le 21 Septembre 2015 et dirigée par Mme
Laure Lucchesi, nous souhaitons également utiliser et diffuser les informations publiques, dans le cadre
de | a promotion des sci enc &ience, poreeuse duiprojet Parithau | ' a s s
Pouvair.

Le projet Parité au Pouvoir a fait le choix de proposer un site en lignpemsource le code
est accessible et modifiable en ligne par tout le monde. Cette accessibilitévaudteedes le début du
projet pour garantir une universalité : tout le monde peut prendre en main ces données, se sensibiliser
et sensibiliser son entourage.

Pour mettre en place |l e site Parité au Pouvoli
exploité les données eapensourced u s i Aseemliée naticnalet de NosDéputés.fr. Ainsi, les
bénévoles ont capitalisé sur le travail préexistant pour approfondir la recherche dans le domaine. De
cette maniére, Parité au Pouvoir participe a la mise en valeur des données gshigmontre que de
nombreuses informations intéressantes attendent encore d'étre traitées.

Ces données permettent d’établir un état des
lieu de pouvoir, censé étre représentatif du peuple frangais. Cdtdsa lieux permet une prise de
conscience citoyenne et ¢’ est notre volonté que

B. Les méthodes utilisées

Parité au Pouvoir propose des visualisations simples de données fournies par le gouvernement
comme:l ' age, |l e groupe politique, l e nombre de man
député.e.s mais aussi le discours prononcé par chacun.e. Le projet Parité au Pouvoir propose ainsi de
faire une analyse quantitative et qualitative des données gesr€uantitativement en recensant les
femmes dans |l es différents groupes auxquels ell e
en caractérisant |l es interventions qu’elles susci
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- ATéchelle de l'espace, pour comprendre enofjia répartition spatiale des député.e.s est
genrée
- Al'échelle du langage, pour étudierQA YLJI O Rdz ASYNB &ddzNJ £ S @20I ¢
Y2YONBE RQAYGSNBSyiGAz2ya
Il s’ agit | a d’'indicateurs genr és ldplacedeséemmes qui |
dans la sociéte.

Pour obtenir des données, nous avons développé deux programmes en Python afin de
récupérer l es informations de I|ApplicatibreRrdgrancmeng de pr
Interface AP . L’ A P llaguelle untlogidiet offfe des sedviees @ cdhautres logiciels) du site
NosDéputés.fr. Les données ont été stockées dans une base de données MongoDB (systéme de gestion
de base de données orientée documents, répartissable sur un nombre quelconque d'oundsnette&e
nécessitant pas de schéma prédéfini des données).

Dans un premier temps, nous avons effectué des requétes classiques pour récupérer les
informations sur les député.e.s, en fonction de leur genre : leur couleur politique, leur age, le nombre
de mandats cumulés, leur région de circonscription...

Les données ont été ainsi récupérées dans MongoDB via Nodejs (Node.js est une plateforme
logicielle libre et événementielle en JavaScript orientée vers les applications réseau qui doivent pouvoir
monter encharge).

Nous avons mis en forme les données grace a deti visualisationsodées en D3J®ata
Driven Documents est une bibliotheque graphique JavaScript qui permet l'affichage de données
numériques sous une for me gamtp hd’ qure tertawainla md g uhe
sur un axe horizontal symbolisant les Démocrates a gauche et les Républicains a droite, des bulles
étaient disposées pour signifier le nombre de fois ot un certain mot était utilisé. Ce travail a été effectué
dans le cdre des élections présidentielles américaines de201

18



At the National Conventions, the Words They Used

A comparison of how often speakers at the two presidential nominating conventions used different
words and phrases, based on an analysis of transeripts from the Federal News Service.

Add word or phrase

Mumber of mentions per 25,000 spoken words Vords favored
by @ Demeccrats and » Republicans by Republicans

Obama Families Jobs

175 - 68 85180 busi
- S1ness
Health 4.3,  Success
F . Choi American 2p-44
orwar ce N i
33-6 59.18 Tax dream Spending
Arithmetic Egual Workers N Military 39-32 HGPE 17-20 Better i %Veme}.lt
350, 0= 0.4 - PEducation 125 .. 17-19 21.44 Freedom 13-66  Fis  churen
G - U' 13 1 Medicaid o s Energy My 8- il 1-4 4_.g "“;l
20,00 - 2-1 3 ol [ Gas 68 n B . 0-3
- e Flg 1t Vote : e Fp {shamacar: i runnr I<eg||lmmpnmplmmam
ams  Middle 5-1 3eTH 2oy i, 10-10 zg;?ads \ e Tof Gea N-17
1B-1  class| ek et War Leadership
A7-7| 16-2 18-9 Ryan 32-53
Medicare 25-31 .
%-T  Women Business
69-26 Debt 35- 36
Economy R o
53-41 omney
92! 109
WOMEN Democrats used the word much BUSINESS Rep UNEMPLOYMENT Many Republican
more frequently, pri reference to talk about bus 5 speakers brought up the still-high
women's health and equal pay. Romney's private-se ,tc| experTi and unemployment rate and the number of
Flgure8Travaux reallses par le New Y@ikesa I'occasion de la présidentielle de 2012
Concernant I " anal yse s émant Unfome Resouwatocator a v ons

adresse web) contenant la liste des comptes rendus pour une année, 2015 par exemple, puis pour
chaque question/réponse d’'une séance sont extr al
femmes- hommesafin de pouvoir les manipuler par la &ui

Par exemple, les premieres analyses étaient basées sur le nombre de mots et sur les
interruptions. Une interruption est une phrase d'un interlocuteur se terminant par "..." suivi d'une phrase
d'un interlocuteur avec "! " ou "?

C. La forme novatrice

Le projet Parité au Pouvoir est ainsi une initiative citoyenne et bénévole au sendicedeg al i t é
femmes- hommesqui propose des visualisations dynamiques de données préexistantes. Le principe du
projet Parité au Pouvoir est d'utiliser de nouveaux outilsnériques pour mesurer l'invisible et
promouvoir la place des femmes dans la vie politique.

Le projet s’ i nssiencetcitogeane 8 mek aacontribution des citoyen.ne.s
afin de produire des connaissances scientifiques. Selon Mgcle1se i dheaience citdyénne peut
SUNB RSFAYAS O02YYS fUSTF2NI LI NIAOALI GAT Si O2Y0
poursuit strictement, comme principe de base, I'objectif de-Btem collectif des générations présentes
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etfuturSd RQs U NBa KdzYlI Aya adNJ fBEn L#flfyeti,S dSain RSl 'fdq 0iAR
nous rassemblons une équipe interdisciplinaire de graphistes, développeuda scientists.

Cewisualisationsont été réfléchesp o u r o filisateur.rice ane éxpéuience visuelle simple
mais parlante en travaillant particulierement sur la charge cognitive des éléments. Parité au Pouvoir
étant un outil numérique, il acquiert ainsi une portée de grande ampleur puisque tout le monde peut y
accéde en ligne. Elles sont également inclusives dans leurs couleurs et leurs représentations.

En pratique, nous avons mis en place ces analyses grace a des data visualisations dynamiques
et interactives Ceci dans le but dimpliquer le.la citoyen.ne dansréteément des données et
provoquer chez lui.elle une prise de conscience des disparités de genre.

Par exemple, pour aborder une des data visualisations que nous avons faite, nous@apps
les données de NosDéputés.fr afin d'obtenir des informatisunsles député.e.s en fonction de leur
genre. En se basant sur le modele d'une data visualisation mise en place par le New York Times
présentée enll.B- Les méthodes utiliséerous avons ainsi classé les différents groupes (politiques,
d'age, géographige) dans des bulles en fonction de leur pourcentage de femmes et dhommes. Et ceci
de mani ére interactive : -cirewiensagapositionénitiddeyde quellusgre t d é p
gue les différences entre les genres sont fortement ancd&ass la structure méme de I'Assemblée.

Affaires
culturelles et
éducation
Affaires Lois
sociales  constitutionnelles,
Défense Finances, Iégi§lgti0n .Et
nationale et &conomie at%mlmﬁtratmn
forces armées générale et ' gerjeralg dela
el Développementrépublique
budgétaire dP“ﬂb'e et
aménagement
Affaires du territoire
étrangéres
Affaires

économigues

Figure9 Représentation par bulles utilisée sur le site pariteaupouvoir.com

Cette wvisualisation ser a s uAsseinbée matonalequin  gr ap
permettra de localiser précisément les député.e.s en fonction de leur genre dans I'Hémicycle.
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cliquer sur le bouton pour ne
voir que les femmes
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FigurelOReprésentatiomdle I'Hémicycleatilisée sur le site pariteaupouvoir.com

Nous souhaitons conclure cette partie en algnt que le site se veut au croisement de

f QAY Y201 GA2y ydzZYSNALdzSs RSaA

technologie et en phase avec son temps
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V. Pour une meilleure égalité des genres

Dans cette derniére partie de Q S (i dzR&ppelleypo@suirids lecteur.rice.s comment ce projet
Sad LI NGAOALI GAFTD® LE | SGS ONBS LI NI RSa OAilz2eSyo
RS tQS3AFEtAGS |dz LI2dz@2ANI YIAa SISV fairelddldel) dzy S L
la situation. Nous proposons quelques pistes pour mener une évolution Iégislative et espérons continuer
le projet dans le sens du progres.

QX

A. Un projet participatif

Les acteur.rice.s sont des jeunes, bénévoles qui entad r’ u tion duinemertque pour une

améliorati on dehohmeé. dParitéiat Bouvbireest mlairement une initiative qui se
revendique citoyenne, dans | e sens qu’elle est fe
fait par des associatia enopen sourcepour une meilleure réutilisation des données. Ainsi, une
instance d’'une tell e ampl e Assenblée ndtionalradcaiseesd doie i mp o
d'" étre exemplaire, tant pour une.Lppantd dadstogsisesnt i t a

aspects et ses domaines, est une affaire de tou.te.s, non seulement celle des femmes ou des politiques,
mais de tou.te.s les citoyen.ne.s.

C'est dans cette idée que nous avons choisi d
For Good ainsi g uedes, qui se speaatise dansilaopréserce des femnesidans les
cercles de pouvoir aiactondetextesdedassns | > anal yse et | :

Le projet Parité au Pouvoir est participatif €galement dans son inclusivité : dans le cadre de cette
plateforme nous souhaitons permettre a ses visiteuses et visiteurs de se sentir concerné.e.s parce
g ullesse sententrepréseét. e . ikess 'gudenti fi ent. Nous avons utilic
neutres en genre, comme le vert ou le jaune. Les couleurs traditionnellement « genrées » comme le
rose et le bleu sont employées pour représenter des éléments non liés au genmme le nombre de
mandats ou les commissions.

Nous avons également travaillé sur des couleurs et intensités qui soient distinguables par les
personnes atteintes de daltonisme. Aussi, dans les représentations humaines nous avons préféré des
illustrations inclusives etermesd e genr e et compl exion pour favoris

Enfin, l e projet se veut participatif et cit
gu' el l e est une forme de mani f est éttiane@strecormi ver s el
notamment par le gouvernement francais mais également le parlement européen.

B. Suggestions de lois

L' as s oci atllésopropoBeaésinduvelies mesures pour renouveler la classe politique
et pour améliorelda représentation des femmes Assémblée nationale

22



L )

association Peodeisens:qu’ el |l es propose

De réduire le nombre de circonscriptions électorales a 200 circonscriptions avec 400 ét.e.s
RQAY &l dzNENJ f QS S Ohohreyparérédgyriptorh Yy & Y5 #8¥¥&r du

scrutin des ¢élections départemental es. D" une
paritaire et la présentation de femmes par les grands partis dans toutes les circonscriptions et

plus seulement dans certaingsugées i ngagnabl es. D’ autre par
désormais travailler en tandem avec une femme qui aura la méme Iégitimité que lui, autant au

ni veau | ocal gu'a | " Assembl éa, |aideeai auilf aduo:
politique

De limiter le cumul des mandats dans le temps a trois mandafn de renouveler la classe
politique et permettre |’ émergence des femmes

5S ONBSNJ dzy asdilapditifue ReSdeviald $ab éze 8n métier de 30 ans pour
certain.es, il faut favoriser le départ volontaire et le basculement des femmes et des hommes
politiques vers |l e privé, par exemple. Le stat
pour nos élu.e.s et favoriser un meilleur accés aux fonctions ¢lects . Le statut d
ouvrirait la vie politique a des femmes et hommes issu.e.s du monde professieindella

société civile

5QAYyaidl dzZNENI RSa LINAYIFANBa f201fSa Rifingde fSa L
renforcer la légitimité descandd at s et éviter de ce fait | es pe
assistante parlementaire de tel député, faits du prince participant a la défiance des Francais vis

a-vis de la classe politique).

De créer une commission indépendante de lutte contesharcélement en politiqueA la suite
a |l a trés médiatisée « Affaire Baupin », i (
capable de transcender les partis et de briser la loi du silence qui y regne.

a. Cette Commission serait dirigée de fagndépendante et directement rattachée a un

organe de | ' Etat. El'l e permettrait une 1| ib
ou hommes) de harcel ement mor al ou sexuel
contacter cet organe étatique directemeptour s’ expri mer de f acgon

un soutien des professionnels qui composer
accompagnement juridique pour les aider a dénoncer les faits dont ils ont été victimes.

b. La loi doit contraindre les partis potjties a prévoir des mesures de coercition et
d" exclure de tout membre ayant commi s des
sexuell es avérées. Tous |l es partis ne sont
rendre obligatoires pour tous afin de dsrager durablement ces agissements et
encourager les victimes a avancer dans leur processus de dénonciation a la justice.
Quel ques mesures ont déja ét é prd’skusr odpaen s
Ecologie Les Verts (EELV) mais la majogitged mesures est restée inefficace. En effet,
|l es mesures existent en interne des part.i
plupart pas contacter les organes ou personnes censées les écouter en cas de fait de
harcelement. Il existe aussi une trgseande disparité entre les partis politiques sur la
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fagcon dont sont traités ces sujets l e p
organe chargé de supporter les dénonciations de faits de harcelement.

6. Faire du Ministére des Droits des femmes unnistere de plein exercicedélégué au Premier
ministre. En effet, |l "alternance a rendu ce port
gouvernements. Nous souhaiterions que le Ministére des Droits des ferpuiese bénéficier
d’ un budget prapreiet largej et deo lia tcapacité a réunir des réunions

interministérielles, pour favoriser | a-transyv
hommes.
Politiqu  elles et WAX Sciences, avec |ohageclancl usi
fagcon dont |’ Assembl ée nationale est reégie. Pour

7. Choisir aléatoirement le siege du.de la député.e au sein de son groupe politique, pour garantir
une équité en termes de visibilité.

8. Choisir al éatoiregmenet Lcoamissboni anudae déput
répartition égale dans député.e.s dans les commissions régaliennes et non régaliennes.

9. Une formation pour l "intégralité de |l a nouve
nouveaux.elles député.e.s deint étre préparé.e.s a la législature pour ne pas perdre de temps
a se placer dans | " Hémicycle ou candidater €
pensons que les hommes députés, structurellement habitués depuis longtemps aux fonctions
pol it iaccaparent dessplaces convoitées ainsi que des postes importants au sein des

commissions. Une formation rapide des rd@puté.e.s a ces pratiques leur permeitrane
meilleure appréhension de la députation et participerait a une réduction des inégittmes
—hommes en politique.

C. Suite du projet

Aprés avoir an Assegmblée ndticalgeridanuleeXViererégislature, il nous a
sembl é& intéressant, pendant cette année d’' él ect.
focalisersut ' i mpact du genre sur | es candidatures. Nou
des candidat.e.s sur leurs probabilités de gagner les élections.

En effet, de nombreux doutes existent sur le fait que chaque groupe politique examine chaque
ciroonscription afin de déterminer sa couleur politique et donc sa probabilité de gagner les élections.
Seul ement , guand une <circonscription est réputée
pour candidater. Ce qui f dativiemegtélevésrde fenntes candidatesl e s p ¢
(environ 40% en 2007, 2012 et 2017) t aAssmb¥e qu’ i |
nationale

Le 6 Juin 2017, le journal Le Monde a fait cette étude également : ils ont défini une

circonscriptonggnabl e ou pas pour un certain partd.i en fo
aux présidentielles 2017 par rapport a la moyenne nationale. Ainsi ils ont établi les circonscriptions :
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-« tres défavorables », avec un score au premier tour de Isigeétielle inférieur de 6 points ou
plus & la moyenne nationale ;

-« défavorables » 6 a- 2 points) ;

-« moyennes »-@2 a + 2 points) ;

- «favorables » (+ 2 a + 6 points) ;

-« trés favorables » (+ 6 points et plus).
Aprés avoir défini ces cartographipar partis, ils ont comparé avec le genre du.de la candidat.e aux
législatives.

La conclusion est sans appel: pour tous les partis, les femmes sont systématiquement plus nombreuses
l'a ou |l eur candi dature est V 0 U é sont deaucdug mdine ¢ o U
représentées la ou leurs formations politiques ont obtenu les meilleurs résultats.

Part de femmes dans les candidatures aux legislatives 2017 en fonction du profil de

circonscription
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FigurellPart des femmes dans les candidatures aux Iégislatives 0217 en fonction du profil de circonscription

En moyenne,lel es sont 58% a briguer des mandats aux c
gu' ell es sont en moyenne 39% sur | es circonscr.i
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Audelade cette étude, nous espéronsdegoavoir e de mén
nationales mais aussi internationales, comme le Sénat et le Parlesuespiéen.

Les données publiques sont exploitables facilement et par tout.e citoyen.ne. Il faut que chacun.e
se mobilise a son échelle pour faire progresser la parité. Smusitons montrer avec le projet Parité
au Pouvoir que les sciences citoyennes peuvent étre conjuguées avec le numérique et encore plus avec
f QS 3t f A {hemniesS Mah&@ant, & vous de jouer !
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Les auteur.e.s de | " étude

Agathe Brusset

Agathe est a service civique chez WAX Science, responsabl¢
projet Parité au Pouvoir depuis Février 2017. Apres avoir fait une &
d’ingénieur.e.s spécialisée en
|’ é dfeamimest hémmeset notamment au travers des sxices.

Depuis son engagement, elle est lauréate du prix Ingénieuse 2
dans la catégorie Eléve Etudiante Ingénieure, a créé le partenariat
EI'l es Bougent et son éecol e,
#ApprentieToiAussipour une meilleure re@sentation des apprentie
ingénieures et des métiers scientifiques.

Baptiste Quentin

Baptiste a été stagiaire chez WAX Science pendant 6 n
responsable du pole Egalif@mmes- hommesdurant cette période.
Etudiant en ¢école d'ingénieur.
sensibilisé aux inégalités de ¢
d’"aborder cette probl émati que V;"’

Il a participé ad ancement de | 7 initi

ogi e a
a | " as
de Vv ue

Au P

coordonnant les équipes de WAX Science et les nombreux partenaires qui se sont investis dans le projet.
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Les partenaires

WAX Science

Le monde a besoin de science et les sciences ont besoin de tou.
Parce que les sciences font toujours réver, WAX propose deeladrer
attractives et d’en parler comme on A

o’fait en

voit. L’image de |l a ‘Science’, quanca n est au |y
froid, ennuyeux-et pl ut 6t r éserveé aux hommes. L’'esprit WA?
| " irsee: un détonateur de curiosité, un catalyseu
un et faire changer | es choses. L objectif ul t
d’entreprendre.

Data For Good

Data For Good est une assoadatia but non lucratif qui a pour missiol £>_\
d'accél érer | es démar chéasdoméetuosgrace utilios
du bien. Réunissant une communauté de 300 scientifiques pDATA FOR GOOD
d’'"informaticien.ne.s bénévol es, es ~ ctif est

o : . . . BAYES IMPACT
I i nf or mat i q usedesaobnnéesepsur résoludre rdes eproblémes

soci aux et de grande envergur e. C’  est dans I e
d’"accél ération de Data For Good que Parité au Pol

Pol ieltes qu’

L’ as s oRad lait ti icgw\ & la Iprensotion des femmesl)om-i U!
dansla sociétéet lutte contre le sexismétlle se spécialise depuis plusieurs
années dans | ' amélioration de | a re

Dans ce sens, elle a préparé une étude sur les programmes des
candidatsd a pr ési denti el l e de 2 0Hommesdanslleaprgglarances. Ellee | ' é
a rencontré 16 équipes de campagne en six mois, pour le préfemmes 2013. Elle a formulé des
propositions pour la lutte contre le sexisme en politique et cerdr cybersexisme.

Politiqu elles a été fondée en 2013 par Fatinm

en France. Elle a participé a de nombreux colloques et a plusieurs éditions du Sommet mondial des
Femmes.

28



Résumeé

La parit édeest gle'nérgeasl ietsét | " affaire de tou.te.s
nombreux scandal es qui éAssmbléé rmtohalel p ouphér enp ali it te
pensons un moment a la ministre de I'Egalité des territoires Cécile Duflotilezi 2012 et sa robe a
fleurs. Les rires provoqués dans I'Assemblée montrent bien que le probleme de I'égalité des genres est
encore d'actualité. Nous voulons montrer ici que ce probléme ne se réduit pas a des scandales liés
guelgues mauvaiéléves maigjue ceuxci sont structurels au fonctionnement dé&semblée nationale

Chez WAX Science, nous soutenons une égalité réelle dessgpiirest une question de
s 0 ¢ i Adsembléelnationaleeprésente le peuple francais. Il y a 52% de femmes danslalgtmn
francai se en 2Assdnblée n@ienaleencdngte fue 2606’'de femmes. Dans le projet
Parité au Pouvoir, nous utilisons les données publiques et le numérique pour montrer les inégalités de
genre. Nous avons souhaité avoir des analysgactibes et scientifiguement rigoureuses.

En rappel ant Assemblée oatianaen ce eju'elieesymbdlise ainsi que les lois
mi ses en places depuis 1999, puis en exposant | e
For Good, nous constatons des inégalités de genre intrinseques.

Ces analyses ont été rendues possibles ga@da data visualisation et par l'utilisation de
données publiques. Les méthodes wutilisées sont n
numéri que, des donné demmgs-indimmesdl estasla peitte dé la te¢chnolbgiea | 1 t €
et en phase avec son temps.

En effet, nous obtenons des résultats inquiétants : si 40% de femmes sont investies aux
candidatures, elles ne sont que 27% a accéder a la députation. A leur arrivée, elles sont cantonnées aux
pl aces | es moi nsmigoalea nelles gue sorst ois ded mus, loih Beé caméras et
également loin deallées.

En plus d’'étre mal assises, |l es députées sont
régaliennes : elles ne sont que 14% a occuper des fonctions dans la ssiamrdes finances alors
gu’' el les sont 38% a |l a commission des affaires ci

Pour conclure cette ét ude Asémblpenational@@ds aveir é v ol u
exposé les faits, nous avons des suggestions, qui nous semblent neutodgectives, pour une

meill eure égalité au sein de | *"Hémicycle. En ef
mandat s, tant temporelle que fonctionnell e, et |
simples et qui améliorerontgraedme nt | ' égal i té au sein de | ' Hémicy
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Annexes

Annexe 1
Montant Montant
Retenue Part . .
Part ) . de la 1™ fraction de lo 2 fraction .
de femmes | *U' L"“':IF;TD" d;::n]; Hﬂrfg?:] de I'aide publique de 'vide publique Dmﬂﬂfgﬁ? L"IE
ondidates deloparité | des pénalités | POV 2016 compte tenu atiribude P
par P de la loi sur lo parité pour 2016
s 47 6% | 1081 8479€ 97 100217841 14902 359.1€ 14924343 2€
LR 255% | 33803544€ 35,8 65089158,7€ 12505999 %€ 18595 158.6€
N 49 0% 0,0€ 0.0 4920582 %€ 149772 5€ 5070 355,4€
EELY 49 4% 0,0€ 0.0 20857371 € 114152 1797 154,1€
PCF 49 3% 0,0€ 0.0 1928 4122 € 973521,0€ 2901 933,1€
URCID 44 1% 156135€ 74 942 044,0€ 16849401 € 1626 904,1€
Porii
Rodical 36,8% 113847 4€ 18,5 502 933,7€ 1085850,3€ 1588 784.0€
de Gouche
E‘;’#Tﬁ“” 7% | 1189351 € 186 5197454 € 473976,0€ 1193721,5€
Debout lo
Réqubligue 43.3% 6401 3€ 174 206 304,2€ 174 658,7€ 430962 9€
ﬁ;?ﬂgﬂ 433% | 4977 9754€ 149 204608291 € 33343705 61785200,1€
Sous-total .
Outre-Mer 18, 7% 128 019.2€ 294 05704.0€ 1010 964.0€ 1316 668,1 €
TOTAL 429% [ 51059946 15,1 287665331 MIBIB0E 63 101 B68,1
Source : Hout Conseil & FEgoliné entre les fammes et les hommes, compte fenu du Décret n°2016-111 du 4 février 2016

Figurel2Répartitiondes retenues et des dotations en fonction des partis politiques
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Annexe 2

IpAEPRPANE LTI 2OLY

Figurel3Répartition des métiers des député.e.s pour la législature-Z07
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Annexe 3
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Figurel4Evolution temporelle de la part des femmes dans les groupes politiques
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Annexe 4
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Figurel5Répartition des genres dans les commissionsssémblée nationale
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